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Vereadora Autora: Iza Vicente

Dispde sobre a criagdo do Selo de responsabilidade social
“Pro-Mulher”, para concessdo as empresas, as entidades
governameniais e as entidades sociais que aluem no
desenvolvimento de a¢des que envolvam a formacdo, a
qualificagdo, a prepara¢do e a inser¢do de mulheres
vitimas de violéncia doméstica no mercado de trabalho.

A CAMARA MUNICIPAL DE MACAE, no uso de suas atribuicdes legais,
DELIBERA:

Art. 1° Fica criado o Selo “Pr6-Mulher” de responsabilidade social, a ser concedido as
empresas, as entidades governamentais e as entidades sociais que atuem no desenvolvimento
de agdes que envolvam a formag#o, a qualificagdo, a preparacdo e a inser¢do no mercado de
trabalho para mulheres vitimas de violéncia doméstica acolhidas pelo Centro Especializado de
Atendimento a Mulher (CEAM).

Paragrafo dnico. O Selo “Pr6-Mulher” tem validade anual, renovével continuamente
por igual periodo, e as entidades de que trata o caput deste artigo podem utiliza-lo em todos os
seus produtos, pegas publicitarias e meios de comunicago.

Art. 2° Além de pactuar parceria com o Centro Especializado de Atendimento 2 Mulher
(CEAM), a fim de promover agdes que envolvam a inser¢do no mercado de trabalho de
mulheres vitimas de violéncia doméstica, as entidades previstas no caput do art. 1° deverdo
satisfazer as seguintes exigéncias:

I - manter o ambiente de trabalho compativel com as regras pertinentes & medicina do
trabalho, & integridade fisica e emocional e a dignidade da pessoa humana e da mulher;

I - apoiar efetivamente as empregadas de seu quadro de pessoal e das que prestem
servigos no seu estabelecimento em caso de assédio, violéncia fisica, psicolégica ou qualquer
violagdo de seus direitos no local de trabalho;

III - observar a igualdade de género em termos remuneratérios, na forma do art. 465 da
Consolidacdo das Leis do Trabalho;

IV - desenvolver cursos de qualificagdo profissional voltados & inclusdo e ao
desenvolvimento da mulher no mercado de trabalho;

V - ofertar cursos de capacitagdo ou de emprego para mulheres vitimas de violéncia
doméstica ou sexual;

VI - acolher mulheres vitimas de violéncia doméstica;

VII - promover projetos ou programas de prevencéo e combate ao assédio moral ou
sexual, 4 violéncia e a violagfo de direitos da mulher;

VIII - divulgar e incentivar o direito as licengas maternidade, amamentagao, paternidade
e parental;

IX - divulgacgdo interna e externa de agSes afirmativas e informativas sobre temas
voltados aos direitos da mulher, especialmente sobre a Lei Maria da Penha;
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X - manter parcerias com Orgdos e instituicdes publicas e privadas que tenham como
objeto a defesa dos direitos da mulher.

Art. 3° O regulamento disciplinara os procedimentos de concess#o, de renovagio e de
exclusio do Selo de responsabilidade social “Pr6-Mulher”, bem como a sua forma de utilizagéio
e de divulgacéo.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO, em £() de junho de 2022.
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